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Sala de Vistas CSJ SESIÓN 2 

1 inasistencia De 16:14 a 23:48 horas 
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SESIÓN 2 
 

 
 

Agenda: 
 

1. Audiencias públicas y conocimiento de documentación remitida a la comisión de 
postulación 

2. Discusión y aprobación del perfil de aspirantes 
3. Discusión y aprobación de la tabla de gradación 

 
 

Principales puntos tratados: 
 

1. Audiencias públicas 
La comisión dio audiencia a la directora ejecutiva de Guatemala Visible, María de los Ángeles 
Fuentes, quien presentó una propuesta de tabla de gradación, perfil y guía de entrevistas elaborada 
en conjunto con la Universidad del Valle.  
 
Además, recibió los siguientes oficios: 

• Solicitud del abogado Ramón Cadena, presidente de la Comisión Internacional de Juristas, 
donde pide a la presidenta de la Corte Suprema de Justicia, Silvia Valdés, inhibirse de 
presidir la comisión. Le señala falta de idoneidad por estar mencionada en el caso 
Comisiones Paralelas 2020, de amaño en la elección de magistrados. La aludida respondió 
que no podía inhibirse porque el mandato de integrar la comisión es de orden 
constitucional. 

• Oficio de la Universidad Da Vinci de Guatemala, en donde informa de la renuncia de David 
Gaitán como decano de su Facultad de Derecho.  En su lugar fungirá Rosa María Morales 
quien integrará la comisión cuando sea juramentada por el Congreso.  

• Propuesta y peticiones por parte del Movimiento Cívico Nacional y la organización religiosa 
Centinelas, sobre aspectos importantes a tomar en cuenta para la elección.  
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2. Discusión del perfil de aspirantes 
La presidenta de la comisión, Silvia Valdés, remitió a los comisionados la propuesta mártir para la 
elaboración del perfil de candidatos, mientras que las propuestas recibidas no fueron tomadas en 
cuenta.  
 
Por solicitud del decano Rolando Escobar Menaldo, se añadió al perfil la condición “de no haber 
representado o asesorado de forma habitual a personas vinculadas con el crimen organizado, 
narcotráfico, lavado de dinero, fraude, evasión impositiva, delitos financieros o contra la 
administración pública, adopciones irregulares, violaciones a los derechos humanos, corrupción o 
abuso de poder”, por considerarse que podrían tener conflicto de interés al ocupar el cargo de fiscal 
general, quedando excluidos de este punto los abogados del Instituto de la Defensa Pública Penal. 
Dicho planteamiento fue un aporte de Movimiento ProJusticia para el perfil utilizado en el proceso 
de 2018. 
 
El presidente del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala (CANG), Fernando Chacón, se 
manifestó en contra, al señalar que los abogados ejercen su labor bajo el principio de inocencia y 
son garantes del debido proceso, por lo que junto al presidente del Tribunal de Honor del CANG, 
Esvind Racancoj, y los decanos Henry Arriaga y Jennifer Nowell, votaron en contra de la disposición, 
que quedó aprobada con 10 votos.  
 
Por aparte, el decano Luis Fernando Cabrera, pidió agregar otros aspectos del perfil del proceso 
anterior, para el apartado de cualidades éticas:  
 

a. Comprometido con la plena vigencia del estado de derecho y el respecto a los derechos 
humanos reconocidos por la Constitución y los tratados internacionales en esta materia 

b. Que en su desempeño profesional en la función pública haya demostrado posiciones de 
independencia frente a diversos actores de la sociedad, incluyendo los sectores de poder 
político y económico 

c. Que no haya conocido investigaciones, litigios o resuelto procesos en los cuales los órganos 
del Sistema Interamericano de Protección de los Derechos Humanos o el Sistema de las 
Naciones Unidas hubiera señalado al país por violación del deber de administrar justicia en 
forma oportuna o denegación o retardo injustificado 

d. Que como funcionario público no haya aprovechado su posición para que familiares, 
parientes y/o amigos fueran beneficiados con un contrato laboral o de servicios 
profesionales en la institución estatal donde haya ejercido algún cargo 

 
La literal C no fue incorporada, al obtener solo los votos de los decanos: Milton Argueta, Ana 
Suasnávar, Luis Ruano y Cabrera. El perfil en su conjunto se aprobó por unanimidad de los 
presentes.1 
 
3. Tabla de gradación 
La tabla de gradación comprende cuatro importantes áreas a calificar: formación académica, 
experiencia profesional, proyección humana y aspectos éticos. Los mismos constan de los siguientes 
rubros y distribución de puntos:2 
 

 
1 Ver Anexo I. Perfil del aspirante 
2 Ver Anexo II. Tabla de gradación 



3 
 

 

Formación académica 30 puntos 

Estudios 15 

Docencia 7 

Participación en eventos académicos 2 

Publicaciones académicas 4 

Méritos obtenidos 2 

Experiencia profesional 65 

Ejercicio profesional en el área constitucional, 
penal o investigación criminal y forense, las 
cuales para efectos de esta evaluación se 
denominarán como ramas afines.  

45 

Experiencia en la administración pública o 
privada. 

10 

Entrevista 10 

Prueba psicométrica 0 

Méritos de proyección humana 5 

Comprende  aspectos relacionados con la 
vocación de servicio y liderazgo 

5 

Aspectos éticos 0 

TOTAL 100 

 
En varias oportunidades la presidenta Silvia Valdés insistió en asignar puntos por presentar plan de 
trabajo, ponderar la prueba psicológica y adecuar rubros específicos que abarcarán a los 
exmagistrados de CSJ y Corte de Constitucionalidad que quisieran participar. Por lo que el decano 
Alejandro Arenales Farner llamó a la reflexión de la importancia de la creación de un perfil acorde a 
las necesidades de la institución y no adecuado al candidato. Asimismo, la presidenta Valdés 
presentó al inicio una propuesta de distribución de puntos, para lo académico 40 puntos, profesional 
40 puntos y proyección humana 20 puntos.  
 
Finalizada la discusión, el instrumento se aprobó por unanimidad de los presentes. La presidenta 
convocó para la próxima sesión el martes 8 de febrero a las 10:00 horas. 
 
Observadores 

• Movimiento Projusticia 

• Comisión Internacional de Juristas 

• Guatemala Visible 

• Movimiento Sindical, Indígena y Campesino de Guatemala 
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ANEXO I. PERFIL DEL ASPIRANTE 
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ANEXO II. TABLA DE GRADACIÓN 
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